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≪年休付与について≫ 

当社の年次有給休暇の支給基準月は 4 月と 10 月です。今月 10 月に支給対象の方は、就業規則の「年次有給休暇」を 

参考に年休の支給日数と取得方法をご確認下さい。 

※対象期間の出勤率が 8 割以上の方、もしくは入社後 6 ヶ月を経過した方に付与されます。 

※但し、週所定労働日数によって付与される年休付与日数は異なります。 

 

【年休付与日数】 

勤続年数 
週所定労働日数 

5 日以上の従業員 

週所定労働日数 

4 日以下の従業員 

入社後 6 ヶ月 10 日 7 日 

勤続 1 年を超えた基準日 11 日 8 日 

勤続 2 年を超えた基準日 12 日 9 日 

勤続 3 年を超えた基準日 14 日 10 日 

勤続 4 年を超えた基準日 16 日 12 日 

勤続 5 年を超えた基準日 18 日 13 日 

勤続 6 年を超えた基準日 20 日 15 日 

 

 

≪2025 年分年末調整について≫ 

皆様には今年の年末調整も、WEB システムでの年末調整申告『 オフィスステーション 』での申告をお願い致します! 

それにあたり、昨年ご使用して頂いたユーザーログイン ID、パスワードを各位が保存されていらっしゃるかどうかの確認をさせて頂く為、 

10 月 15 日(水)頃に管理センターより、ご案内、ユーザーマニュアル配信と併せてユーザーログイン ID、パスワード再発行者 

確認メールを配信予定とさせて頂きます。 

よって大変お手数ですが、そのメールが届き次第、昨年ご自身が使用したユーザーログイン ID、パスワードがお手元に保存してあるか 

各位ご確認頂き、万が一紛失をされていらっしゃる場合は、速やかに 10 月 15 日頃配信予定のメールに対して、再発行依頼の 

返信を人事総務課までお願いいたします。 

皆様の迅速な年末調整処理へのご協力、どうぞ宜しくお願い致します。 
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  【 注意事項 】 

◎年末調整の申請は電子での申請となりましたが、保険料控除証明書については昨年通り、 

「保険会社が電子データ発行に対応していない」もしくは「ご自身が保険料電子データを添付できない」等が 

発生した場合、従来通り紙での控除証明書原本の提出が必須となりますので、保険会社から届いたはがき等は捨てずに、 

10 月 21 日頃に人事総務課より皆様のお手元へお届けする予定でいる控除証明書送付案内に記載しているご対応を 

お願い致します。 

◎住宅ローン控除につきましては、必ず紙での原本提出が必須となりますので、ご注意下さい! 

 

 

 

 

 

 

コミュニケーションについて 

今回は、“コミュニケーション”について自分が思っていることを書きます。 

 

一人で推進する仕事を担当している人には、あまりコミュニケーションスキルは要らないのかもしれません。  

黙々と仕事を続ければよい。ちょっとうらやましかったりします。 

でも、現代の多くの仕事は分業制、分担制でチームプレーとなっている場合が多いので、 

各々のコミュ力、プレゼン力はとても重要になっています。大げさに伝える必要はないが、 

伝えるべきことを正しく伝えられるスキルが無いと、せっかくの努力と成果が不充分にしか伝わらず、活かされず、 

チームの成果がいびつになっていきます。 もったいない。 

プレゼンがとても上手な人と、多く出会ってきました。 そういう人の多くは、”自身のプレゼンは下手だ”と言う。  

その自覚があるから継続努力して上手くなってきたのでしょうけれど、ご本人はもっと高いレベルを目指しているから 

まだまだ下手だと思うのでしょう。例えばこの文章を、もっとスラスラ書けたらなぁ と思います。 

ずっと考え続け、何度も読み直し、時間をかけて文字にしないといけない。  

冗⾧な表現が多く⾧い文章になってしまう。 でもあれこれ考えている自分とその時間が嫌いではないので、 

何とか続いています。”ロジカルであれ” と教わってきました。 確かにロジカルさが不足した直観的、 

感覚的、一時的な判断は、誤る可能性が高い。 が一方で、ロジカルだけを求めた分析や判断は、 

時に屁理屈となりロジカルの自己陶酔に陥るようにも見えます。などと考え、 

行動経済学をカジってみたりするものの、なかなか自身をコントロールしきれません。  

パッションとロジカルを両立し、使い分けられる、より魅力あるリーダーを目指したいものです。 
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◎10 月 1 日 国際コーヒーの日 

国際協定によって定めらえれた「コーヒー年度」の始まりの日である事と、コーヒー豆の収穫が終わり、新たにコーヒー作りが 

始まる時期、需要が高まる時期でもあります。 

日本には 18 世紀末にオランダ人が持ち込み、「珈琲」と当て字されています。 

アラビア語で「カフワ（qahwa）」が転訛したもので、元々ワインを意味していたカフワの語が、 

ワインに似た覚醒作用のあるコーヒーに充てられたのが語源です。一説ではエチオピアにあったコーヒーの 

産地「カッファ（kaffa）」がアラビア語に取り入れられたものとも言われています。 

 

◎22 日 ドリップコーヒーの日 

ド（10）リップコーヒーを、ふぅ～ふぅ～（22）しながら飲んで、心も体も温まってもらいたい」との思いから。 

誰でも簡単に美味しく淹れられるドリップバッグコーヒーの良さを多くの人に知ってもらう事が目的。 

ドリップ（drip）は「したたる」「ポタリポタリと落ちる」という意味です。 

 

 

 

 

 

 

来年 2026 年 2 月に有料サービス加入者向けに switch/switch2 で配信される事が先月発表され、ゲーム界で話題になった 

「バーチャルボーイ」。1995 年に登場したゴーグル型のディスプレイを覗き込む様にして立体的な映像が楽しめる、 

時代を先取りした VR ゲーム機です。黒歴史と称されており、初めて聞く・見る人が殆どかもしれません。 

国内で 14 万台しか売れなかったという事と、ライバル社からは「プレイステーション」、「セガサターン」が 

登場しており話題も持って行かれている状態でした。ゲーム機というより「面白いおもちゃ」という位置づけで、 

プレステとセガサターンと同じ土俵で争うものとは捉えていなかったそうです。 

コントローラーは単 3 電池 6 本か AC アダプターが必要という昔ながらの仕様になっています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ホッと☆ひといき 

約 30 年振りの日の目!『バーチャルボーイ』 


